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Зовнішньоекономічна діяльність підприємства (ЗЕДП) - це сфера господарської 

діяльності, пов'язана з міжнародною виробничою і науково-технічною кооперацією, 

експортом та імпортом продукції, виходом підприємства на зовнішній ринок. 

Організація ЗЕД – дуже складна і клопітка робота. Вона вимагає уважного 

опрацювання таких питань як коньюктури  ринку, потенціальні покупці і продавці, 

встановлення ділових контактів з ними, проведення переговорів, підписання угод і т.д. 

Відділ зовнішньоекономічної діяльності (ВЗЕД) не є самостійним структурним 

підрозділом підприємства. Він становить частину апарату управління. Його головне 

завдання полягає в управлінні ЗЕД як елементом єдиної цілісної системи 

внутрішньофірмового управління. Цей відділ не займається безпосередньо 

транспортуванням вантажів, митними процедурами і т. ін. Він створюється, як правило, 

для планування, організації і координації ЗБД (хоча на практиці трапляються й інші 

варіанти). 

Головними завданнями ВЗЕЗ підприємства можуть бути такі: 

1. Участь у розробці стратегії ЗЕД підприємства. 

2. Сприяння розвитку ЗЕЗ з метою прискорення його соціально-економічного 

розвитку. 

3. Управління експортним потенціалом підприємства, постійне його зміцнення й 

розвиток. 

4. Забезпечення виконання зобов'язань, що випливають з договорів та угод із зарубіжними 

партнерами. 

5. Вивчення кон'юнктури іноземних ринків, збирання і накопичення відповідної 

інформації. 

в. Організація експортно-імпортних операцій, забезпечення їх ефективності. 

7. Здійснення рекламної діяльності. 

8. Організація протокольних заходів та ін. 

Відповідно до завдань визначаються функції ВЗЕД і формується організаційна структура  

управління. ВЗЕД зазвичай очолює начальник відділу. Відділ складається із ланок (груп, секторів, 

бюро і спеціалістів). 


