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VYrpaBniHHA 1HHOBALIMHOIO [ISJIBHICTIO Ma€ OCOOJMBOCTI B TOPIBHSHHI 3 TPaJAMIIITHOIO
nismpHIcTIO. Tlepmn 3a Bce, 11e 00YMOBIIEHO HAsIBHICTIO HAYKOBO-JIOCTIIHHMX 1 MPOEKTHUX POOIT.
[Hmor ocobnuBicTiO - € ii pu3ukoBaHicTh. Ha Oyab-sKOMy eTari CTBOPEHHS HOBHX CIIOKHBYHMX
IPOAYKTIB 1 3pa3KiB TEXHIKM MOKJIMBA I10sBa HEOUYIKyBaHUX, HE BUAMMHUX paHille mpoliieM, sKi
MOXYTb HPHUBECTH N0 MOPYIIEHHS TEPMIHIB, MEPEBUTPATH PECYpPCiB, A0 HE JIOCSITHEHHS
3alyIaHOBaHMX I[JIeH a00 HaBITh 0 3aKPUTTS IHHOBALIMHOIO IPOEKTY.

VYrpaBiniHHS 1HHOBALIMHUMHU MNPOIIECAMH — II€ YNPaBIIHHSI HAyKOBOIO, HAYKOBO-TEXHIYHOIO,
BUPOOHUYOIO [ISUTHHICTIO 1 IHTENEKTyaJlbHUM TIOTEHI[IAJIOM TepcoHary (ipMH 3 METOIO
BJIOCKOHAJICHHS BUPOOJIIOBAHOTO a00 OCBOEHHS HOBOTO MPOIYKTY (IIOCIYTH), a TaKOX CHOCOOIB,
oprasizarii 1 KyJIbTypy HOro BUPOOHHIITBA 1 HA OCHOBI IIOTO 3aJJ0BOJICHHS MOTPEO CyCHIbCTBA B
KOHKYPEHTO3aTHUX TOBapax i mocmyrax [1].

B mnpomeci ympaBniHHS iHHOBAaLIWHOIO MiSUTBHICTIO HEOOXiTHO BHUPINIYBAaTH TEXHIYHI 1
BUPOOHUYI TUTAHHSI 3 BpaxyBaHHSM CKOHOMIYHOI JOIUIBHOCTI 1 KOMEPIIHHOI BUTOMH,
yIPOBAKyBaTH HOBI TEXHOJIOT11, OCBOIOBATH HOBI BUPOOHU 1 iX 30yT, 3a0e3meuyBaTH y3roPKEHICTb,
Oe3nepepBHICTh, TMHAMIKY 1HHOBALIHHOI MiSJIBHOCTI MiIIPUEMCTBA HAa BCbOMY ii MPOTs31 — BiA 1€l
JI0 pealli3oBaHOTO MaTepiaabHOro MpoaykTy. CaMe ToMy JAaHa TeMa IlikaBa JUist TOCIHiPKeHHS, B TOU
K€ 4yac BOHA HEJOCTaTHbO PO3POOJICHA, OCKUIBKM KOKHE HOBOBBEACHHS BUMAra€ peTesbHIIIOro

aHaJizy 1 po3poOKU MPAKTUYHUX PEKOMEHALlii M0 BIPOBAKEHHIO IHHOBALIIH.

1. ImnoBauiitnuii menemxment: [linpyunuk./mig pea. C./1.InpenkoBoi. — M.: FOHITI-IAHA,
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Управління інноваційною діяльністю має особливості в порівнянні з традиційною діяльністю. Перш за все, це обумовлено наявністю науково-дослідних і проектних робіт. Іншою особливістю - є її ризикованість. На будь-якому етапі створення нових споживчих продуктів і зразків техніки можлива поява неочікуваних, не видимих раніше проблем, які можуть привести до порушення термінів, перевитрати ресурсів, до не досягнення запланованих цілей або навіть до закриття інноваційного проекту. 


Управління інноваційними процесами – це управління науковою, науково-технічною, виробничою діяльністю і інтелектуальним потенціалом персоналу фірми з метою вдосконалення вироблюваного або освоєння нового продукту (послуги), а також способів, організації і культури його виробництва і на основі цього задоволення потреб суспільства в конкурентоздатних товарах і послугах [1].

В процесі управління інноваційною діяльністю необхідно вирішувати технічні і виробничі питання з врахуванням економічної доцільності і комерційної вигоди, упроваджувати нові технології, освоювати нові вироби і їх збут, забезпечувати узгодженість, безперервність, динаміку інноваційної діяльності підприємства на всьому її протязі – від ідеї до реалізованого матеріального продукту. Саме тому дана тема цікава для дослідження, в той же час вона недостатньо розроблена, оскільки кожне нововведення вимагає ретельнішого аналізу і розробки практичних рекомендацій по впровадженню інновацій.  


1.  Інноваційний менеджмент: Підручник./під ред. С.Д.Ільенкової. – М.: ЮНІТІ-ДАНА, 2007. – 313 с.

