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Ha cyyacHoMy eTari pHHOK JOCTaTHBO IIBUIKO OIHIOE 1 BiIOMpae HaAWO1IbI BUTIAHI popMu
1 Metou BeeHHs Oi3Hecy. [IpakTH4Hy MiHHICTH UTst KOMIaHIi BCiX (JOpM ToCTIiogaproBaHHs MalOTh
TEOPETUYHI PO3pPOOKH, IO BiIOMBAIOTH 3MiHM B yMOBax (DyHKIIIOHyBaHHs opraHizaiiii (00'eKTiB,
IO BHUBYAIOTHCSH). AKTYaJIBHICTH PO3POOKH MeXaHi3My TOCIOIApIOBaHHS € MEPIIONPHYNHOIO
3BEpHEHHA [0 TEOPETUYHUX AaCMeKTIB 3a/Ulsi BIOCKOHAJICHHS YIPABIIHCHKHX — arapariB
rocriofaproBaHis. OCHOBHOIO METOIO € po3po0Ka yNpaBIiHCBKOTO amapary, 3a JOIOMOTOI0 SKOTO
Ta 3aBISIKU SKOMY 1 3IMCHIOETbCS MAISUIBHICTE KOHKYPEHTHO3JIaTHOI Kommadii. B mporeci
JOCIIJKEHHST OYJIM PO3TJISTHYTI MOHATTS, MIIXOAM 10 BU3HAUCHHS TEPMiHY “Teopis yIpaBiiHHS Ta
Cy4yacHE 3HAYEHHS TMOHSATTS “‘YHpaBIiHHA , “MEHEIKMEHT”, “aJMiHICTpyBaHHS’; MpOoaHaJi30BaHO
OCHOBHI PHCH aJIMIHICTPYBaHHS SIK OCOOJMBOTO BHIY ympaBiiHHSA. EBOIIONISN anqMiHICTpYBaHHS SIK
HayKu Oa3yeThCsi Ha poOOTax BU3HAUHUX EKOHOMICTIB-KJIACHKIB YIIPABIIHCHKOI Hayku — A.
Qaitonsa, ®. Teiinopa, k. O6ep-Kpie [1]. s po3poOku MexaHi3MiB €dEKTUBHOI CHCTEMU
YpaBIiHHA Ha MiINPUEMCTBI CIi 3ady4yaTd Cy4YacHHH I1HCTpYMEHTapidl YNpaBiHHS, 30KpeMa
BIZIBECTH OKpPEMY pOJIb JIOTICTUYHOMY aJMIHICTPYBaHHIO SK HOBiil mHapaaurmi KIacCMYHOTO
aJIMiHICTpyBaHHs [2].

Oco06sIMBO BaXXJIMBHMHU € OMPOOOBAHI 3HAHHS MPO Te, SKMM YHHOM BapTO MPAIlOBaTH B cdepi
ynpaBiiHHsA. KrnacuuHi TBopu Teopii agMmiHICTpyBaHHS MICTATH (yHIAMEHTalbHI i1ei Teopii Ta
NpPaKTUKU YIIPaBIIiHHS, SKUMHU Cy4acHl MiMPUEMCTBA PUHKOBOI €EKOHOMIKHM 3[JaTHI OBOJIOMITH .
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На сучасному етапі ринок достатньо швидко оцінює і відбирає найбільш вигідні форми і методи ведення бізнесу. Практичну цінність для компаній всіх форм господарювання мають теоретичні розробки, що відбивають зміни в умовах функціонування організацій (об'єктів, що вивчаються). Актуальність розробки механізму господарювання є першопричиною звернення до теоретичних аспектів задля вдосконалення управлінських апаратів господарювання.  Основною метою є розробка управлінського апарату, за допомогою якого та завдяки якому і здійснюється діяльність конкурентноздатної компанії. В процесі дослідження були розглянуті поняття, підходи до визначення терміну “теорія управління” та сучасне значення поняття “управління”, “менеджмент”, “адміністрування”; проаналізовано основні риси адміністрування як особливого виду управління. Еволюція адміністрування як науки базується на роботах визначних економістів-класиків управлінської науки – А. Файоля, Ф. Тейлора, Дж. Обер-Кріє [1]. Для розробки механізмів ефективної системи уравління на підприємстві слід залучати сучасний інструментарій управління, зокрема відвести окрему роль логістичному адмініструванню як новій парадигмі класичного адміністрування [2]. 


Особливо важливими є опробовані знання про те, яким чином варто працювати в сфері управління. Класичні твори теорії адміністрування містять фундаментальні ідеї теорії та практики управління, якими сучасні  підприємства ринкової економіки здатні оволодіти .
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