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Сьогодні українським підприємствам надається право самостійно розробляти 

власні виробничі програми, плани виробничого і соціального розвитку, визначати стратегії 

цінової політики, а отже, суттєво зростає відповідальність керівників за прийняті ними 

управлінські рішення. Для прийняття оперативних і ефективних рішень керівникам 

необхідна достовірна інформація про фінансово-господарську діяльність підприємства.  

Управлінський облік дає можливість отримати інформацію про рух необоротних 

активів, виробничих запасів, надходження та витрачання грошових коштів, стан дебіторської 

та кредиторської заборгованості, витрати на виробництво та доходи від усіх видів діяльності, 

обґрунтувати поточні та перспективні управлінські рішення, що приймаються при 

формуванні виробничої та комерційної політики підприємства. 

Управлінський облік є інструментом управління діяльністю підприємства, 

об'єднуючи практично всі функції управління - облік, планування, координацію, контроль, 

аналіз, прийняття рішень. 

Фінансова структура – це ієрархічна система центрів фінансової 

відповідальності. Вона визначає порядок формування фінансових результатів і розподіл 

відповідальності за досягнення загального результату компанії. Фінансова структуризація 

дозволяє вести внутрішню облікову політику, відстежувати рух ресурсів усередині 

компанії і оцінювати ефективність бізнесу в цілому і його складових частин.  

Правильно побудована фінансова структура дозволяє побачити «ключові крапки», 

в яких формуватиметься, враховуватиметься і, швидше за все, перерозподілятиметься 

прибуток, а також здійснюватися контроль за витратами і доходами. 
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